Satzung ArsVivendi Seitel

%’5 \7ivendi — Verein zur Forderung, Bewahrung und Ver mittlung historischen Kulturgutese.V.

Die Vereinssatzung

Pr&ambel

Historische und insbesondere sich auf das Mittelalter berufende
Veranstaltungen finden wachsendes Interesse bei der Bevolkerung.
Geschichte bildet die Grundlage der in jedem Menschen angelegten Frage
nach dem "Woher" der eigenen Person, der Familie und der Gesellschaft.
Die Erinnerung an das Brauchtum in der Geschichte vom Mittelater bis zur
frihen Neuzeit muss erhalten bleiben.

Zur Forderung und Umsetzung des Gedankens, dass die Geschichte des
frihen Europas bis in die Neuzeit hinein nicht nur in Daten und Fakten, in
Literatur, in Museen und Archiven, sondern insbesondere in seinem
Erlebbarmachen durch die dargestellte Lebenskultur unserer Ahnen im
Rahmen von Gesamtinszenierungen bei fogelvreien Veranstaltungen von
historischen Festen, Mérkten und Spielen erhalten bleibt, wurde der Verein
ARS VIVENDI gegrindet. Hierbei liegt ein besonderes Augenmerk auf
den aussterbenden Kulturformen traditioneller Handwerkstechniken.

Damit soll einem breit gefacherten Publikum die Mdglichkeit geboten
werden, herausragende und qualitétvolle historische Veranstaltungen besser
wahrnehmen zu kénnen.

Europa wachst zusammen — hier soll durch die planerische und
organisatorische Unterstiitzung des Vereins die Moglichkeit fur Handwerker
und Kulturschaffende begriindet werden, bei einer Reise durch verschiedene
européischen Stadte mit Veranstaltungen in Austausch mit internationalen
Handwerkern und Kulturschaffenden zu kommen.

Die Grundlage hierfir bieten die Kontakte zu Européischen Verbénden
und I nter essensgruppen.

A. Allgemeines

8 1 Nameund Sitz
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(2) Der Verein wurde am 24. Dezember 2006 auf der Schlachtein Bremen gegriindet und
fuhrt den Namen " Ars Vivendi — Verein zur Forderung, Bewahrung und Vermittlung
historischen Kulturgutese. V.".

(2) Sitz des Vereinesist 27324 Heidhlisen.

(3) Der Verein soll in das Vereinsregister eingetragen werden.

§ 2 Vereinszweck

Der Verein bezweckt

(1) die Erméglichung und Dur chsetzung sowie Bewahrung und Vermittlung von
Kulturerbe. Der Schwerpunkt liegt hierbei auf historischer Handwerks- und
Kulturdarbietung, aber auch Handel und Versorgung im Rahmen der gemeinsamen
Durchfiihrung von Veranstaltungen zur erlebbaren eur opaischen Geschichte (bis Ende
des 18.Jh). Angestrebt wird die Darstellung der im Mittelalter, in der Renaissance oder in
anderen Epochen tiblichen Gebréuche und Handwerkstechniken, basierend auf
geschichtlichen Grundlagen. Der Schwerpunkt liegt auf der Darstellung des Mittelalters.
Hierbel ist ein bewusster Briickenschlag zwischen Gestern und Heute die Ubergreifende
Methodik, im Sinne eines ,, kreativen Anachronismus* dem Publikum Wissen der
dargestellten Zeit zu vermitteln.

(2) Die Kontakther stellung und Kontaktpflege zu eur opéischen Handwerkern und
Kulturschaffenden, sowie der direkte Austausch untereinander bei der Durchfiihrung von
Veranstaltungen. Die Planung und Organisation von Reisen in européische Stadte mit
historischer Festkultur, um sich dort unmittel bar an dort stattfindenden Festen zu
présentieren.

(3) die Interessenvertretung der ihm angehdrenden Mitglieder in der Offentlichkeit;

(4) die Beratung der Mitglieder in der Organisation und Durchfihrung historischer
Veranstaltungen; z.B. Workshops und Firmenevents, Unterstiitzung im Eigenmarketing der
Mitglieder.

(5) die Férderung der Erforschung historischer Sitten und Gebréuche zur bestméglichen
Darstellung fir breite Bevolkerungsschichten.

(6) die Forderung von Kunstlern, die im Sinne des Vereines zum Gesamtprojekt
beitragen.

(7) die Férderung von wissenschaftlichen Tagungen, Vortragsveranstaltungen
Ausstellungen, Workshops und anderen fachbezogenen Aktivitaten der Abteilung
Handwerkerzunft mit Sach- und Geldspenden. Hierbei ist auch an Beratung,
Unterstiitzung und Mitarbeit bei vorgenannten Aktivitaten gedacht.

(8) Der Verein verfolgt ausschliefdlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne der
Gemeinniitzigkeitsvorschriften der 88 51 bis 68 AO.

(9) Der Verein ist selbstlostétig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Mittel des Vereines dirfen nur fir die satzungsmafligen Zwecke verwendet werden.
Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereines fremd sind, oder durch
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unverhaltnismallig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.
(10) Die Mitglieder haben keinen Anteil am Vereinsvermdgen.
(11) Der Vereinist parteipolitisch und konfessionell unabhéngig.

§ 3 Aufgaben

(1) Sachkundige Beratung und Unterstiitzung der Mitglieder in allen Fragen der Organisation,
Durchfiihrung und Gestaltung von Veranstaltungen zur erlebbaren Geschichte durch die
Beirdte (Fachreferenten - Handwerk, Europa, Organisation, rechtliche Belange u. &).

(2) Unterstiitzung in Fragen der Offentlichkeitsarbeit, Vermarktung von
Handwerkerleistungen, Présentationen und Ausstellungen.

(3) Offensive Pressearbeit und Teilnahme an Veranstaltungen, Messen und Ausstellungen.

(4) Vermittlung zwischen Partnern von Veranstaltungen zur erlebbaren Geschichte.
Kooperationen mit européi schen Interessensverbénden.

(5) Herausgabe von und Informationsbroschiiren fir Mitglieder sowie Forenarbeit im
Internet.

(6) Qualitdtsmanagement und Kriterienbeschreibung fiir ,, historische Sténde" mit der 1dee der
Entwicklung eines , Giitesiegels®.

(7) Erarbeitung eines Netzwerkes von européischen Handwerkern, Kiinstlern und
Veranstaltern historischer Feste zum Austausch.

(8) Organisation eigener Tagungen und Veranstaltungen zu Fragen der Mitglieder, zur
Information und Fortbildung fachfremder Gruppen, Verwaltungsmitarbeiter etc. Planung und
Umsetzung von Handwerkersymposien im Rahmen européischer Begegnungen.

(9) Ermittlung von Fordermoglichkeiten fir Kultur und Brauchtumspflege. Einwirkung auf
Behorden und Amter zur Forderung und Akzeptanz der Darstellung von Veranstaltungen im
Sinn dieser Satzung.

§ 4 Geschéaftgahr

Das Geschéftgahr ist das Kalenderjahr.

85 Vereinsamter

(1) Die Mitglieder des Prasidiums sind ehrenamtlich tétig. Auslagen kdnnen ersetzt werden,
Vergitungen miissen angemessen sein.

(2) Ubersteigen die anfallenden Arbeiten das zumutbare Mal’ ehrenamtlicher Tatigkeit, so
konnen ein hauptamtlicher Geschéftsfihrer und (oder) Hilfspersonal durch
Vorstandsbeschluss bestellt werden.

(3) Vereinsamter konnen ausschliefdlich Personen bekleiden, die zum Zeitpunkt der Offnung
der Wahllisten ordentliches Mitglied des Verbandes sind.
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B. Mitgliedschaft
§ 6 Mitglieder

(1) Mitglieder des Vereines kdnnen naturliche und juristische Personen werden.

(2) Die Mitgliedskategorien, sowie deren Definition, Stimmrechte und Beitrége regelt die
Geschéaftsordnung.

87 Aufnahme

(1) Die Aufnahme als Mitglied des Vereins erfolgt auf schriftlichen Antrag durch
mehrheitlichen Beschluss des Prasidiums, der dem Antragsteller mitzuteilen ist. Bel
Ablehnung einer Mitgliedschaft durch das Présidium kann die Aufnahme durch eine 2/3-
Mehrheit der Mitgliederversammlung nachtréglich erwirkt werden. Die Verleihung der
Ehrenmitgliedschaft erfolgt auf Vorschlag des Présidiums durch Beschluss der
Mitgliederversammlung.

(2) Mit der Aufnahme durch das Préasidium beginnt die Mitgliedschaft. Gleichzeitig wird der
erste Jahresbeitrag zur Zahlung fallig.

(3) Jedes neue Mitglied erhalt eine Mitgliedskarte und ein Exemplar der Satzung. Es
verpflichtet sich durch seinen Beitritt zur Anerkennung der Satzung.

(4) Die Verleihung der Ehrenmitgliedschaft erfolgt auf Vorschlag des Présidiums durch
Beschluss der Mitgliederversammiung.

§ 8 Austritt und AusschluR

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Tod oder Verlust der Rechtsfahigkeit des Mitglieds.
Weiterhin endet die Mitgliedschaft durch Austritt, wenn dieser drei Monate vor Jahresende
mit Wirkung zum Jahresende schriftlich erkl&rt wird.

(2) Bleibt ein Mitglied mit einem Jahresbeitrag auch nach zwei schriftlichen Abmahnungen
unter Hinweis auf die Folge des Verlustes der Mitgliedschaft im Ruckstand, erlischt die
Mitgliedschaft.

(3) Ein Mitglied kann bei Verstol? gegen die Vereinssinteressen oder wegen eines sonstigen
wichtigen Grundes durch Beschluss des Présidiums aus dem V erein ausgeschl ossen werden.
Vor Beschlussfassung ist dem Mitglied mit Frist von sechs Wochen Gelegenheit zu geben,
sich zu rechtfertigen. Der Ausschlief3ungsbeschlussist dem Mitglied mit eingeschriebenem
Brief bekannt zu geben. Gegen den Beschluss steht dem Mitglied binnen einer Frist von vier
Wochen das Recht der Berufung an die Mitgliederversammlung zu. Die Berufung wahrt die
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Mitgliedschaft bis zum Entscheid durch die Mitgliederversammiung.
(4) Mit Beendigung der Mitgliedschaft erléschen alle Anspriiche an den Verein.

8 9 Einnahmen

(2) Die Mittel zur Erreichung der Vereinszwecke sollen u. a. erzielt werden durch:
- Jahresbeitr &ge der Mitglieder, Spenden und sonstige Zuwendungen,

- Fordermittel und Sponsoringunter stiitzung (Werbegel der)

- Einnahmen aus Veranstaltungen, Beratungen, Workshops, Tagungen €tc.,

- Einnahmen aus dem Zweckbetrieb der , ArsBibendi“ Taverne.

- Einnahmen aus Verwertungsr echten

(2) Die Hohe des Jahresbeitrages der Mitglieder wird von der Mitgliederversammlung
beschlossen.

C. OrganedesVereins

§ 10 Vereinsorgane
Die Organe des Vereins sind:

a) Das Prasidium

b) Die Beirate

c) Die Mitglieder ver sasmmlung
d) Die Kassenpr ufer

8§11 DasPrasidium (erweiterter Vorstand)

(1) Nur natiirliche Personen kénnen Mitglied des Prasidiums sein.

(2) Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der Président, der Vizeprasident und der
Schatzmeister. Die Vereinigung wird gerichtlich oder auf3ergerichtlich durch einen von ihnen
vertreten. (AufBenvertretung)

(3) Das Préasidium besteht aus dem Prasidenten, dem Vizeprasidenten, dem Schatzmeister
(Vorstand i.S. 8 26.BGB) sowie zwei weiteren Mitgliedern. Unter den Présidiumsmitgliedern
wird angestrebt, mindestens einen Handwerker, einen Veranstalter, einen Handler, einen
Versorger und einen Kleindarsteller vertreten zu haben (Definition s. GO).

(4) Das Prasidium leitet den Verein im Rahmen der Beschllisse der Mitgliederversammliung.
(5) Das Prasidium wird durch die Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Die Amtszeit des Présidiums endet mit der guiltigen Wahl des neuen Prasidiums.

Seite3von 5

Wiederwahl ist zuldssig. Fallt ein Mitglied des Prasidiums wahrend der Dauer der Amtszeit
aus, so ist der Vorstand befugt, bis zur Beendigung der Amtszeit einen Nachfolger
einzusetzen. Auf der néchsten ordentlichen Mitgliederversammlung findet dann die giiltige
Ersatzwahl statt.

(6) Die Mitgliederversammlung bestellt zur Durchfiihrung der Présidiumswahl durch offene
Abstimmung einen Wahlausschuss. Die Wahl des Présidiums erfolgt in geheimer Wahl durch
Abgabe von Stimmzetteln. Bei den Wahlgéngen entscheidet die einfache Stimmenmehrheit.
Die Versammlung kann in offener Abstimmung einstimmig beschlief3en, fiir einzelne oder
alle Wahlgange von der geheimen Wahl abzusehen.

(7) Der Président wird im Falle seiner Verhinderung durch den Vizepréasidenten und, wenn
auch dieser verhindert ist, durch den Schatzmeister vertreten.

(8) Der Président beruft die Sitzungen des Prasidiums ein und leitet sie. Die Einberufung hat
innerhalb einer Frist von vierzehn Tagen zu erfolgen, wenn zwei Mitglieder des Prasidiums
dies beantragen. Uber die Sitzungen ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom
Protokollfuhrer und vom Prasident oder Vizeprasident unterzeichnet werden.

(9) Das Prasidium ist beschlussfahig, wenn zwei seiner Mitglieder anwesend sind. Es
beschliefdt mit der einfachen Mehrheit der erschienenen Mitglieder. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des leitenden Vorsitzenden den Ausschlag. Es kann schriftlich,
fernschriftlich oder telegrafisch beschlief3en, wenn keines seiner Mitglieder einem solchen
Verfahren sofort widerspricht. Der Prasident trifft seine Entscheidungen grundsétzlich im
Einvernehmen mit den anderen Prasidiumsmitgliedern.

(10) Bei Stimmengleichheit im Prasidium entscheidet die Stimme des Prasidenten.

(11) Im Falle einer definitiven Entscheidung durch die Mitgliederversammlung ist das
Présidium weisungsgebunden.

(12) In dringenden und wichtigen Angelegenheiten kann der Préasident eine schriftliche,
zeitlich befristete Abstimmung (auch im Internet) durch die Mitglieder herbeifiihren. Uber
das Ergebnisist eine Niederschrift zu fertigen, aus der die Antworten und das
Stimmenverhéltnis der Abstimmenden hervorgehen. Fiir die endguiltige Beschlussfassung ist
die Niederschrift von den tbrigen Présidiumsmitgliedern durch Gegenzeichnung zu
bestétigen.

(13) Das Présidium beruft die Angestellten des Vereines, die zur Wahrnehmung der
Aufgaben erforderlich sind, und gibt diesen Dienstanweisungen.

8§12 Die Beirate

a) Handwerk & Kultur (Bereiche Marktkultur, Inszenierung, Handwerkerzunft,
Workshoporganisation, Beratung)

b) Europa (Kontakte und Kontaktpflege, Erstellung und Pflege einer Datenbank, Austausch
und Reiseorganisation)

c) Offentlichkeitsar beit (PR, Publikationen, Mitgliederwerbung)

d) Struktur (interne Belange des Vereins und Organisation)

€) Fundraising (Vertrége, Fordermal3nahmen, Sponsoring)
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f) Taverne ArsBibendi (Kommunikationszentrum, Bau, Betrieb und Betreuung der
Taverne)

(1) Die Beiréte (Referenten) unterstiitzen und beraten das Présidium und haben beratende
Funktion fir die Mitglieder.

(2) Die Aufgaben der Beiréte werden vom Présidium vergeben und auf der
Mitgliederversammlung vorgestelIt.

(3) Die Beiréte werden vom Prasidium berufen und von der Mitgliederversammlung bestétigt.

(4) Ein Beirat kann jederzeit durch das Prasidium abberufen werden, die Mitglieder kdnnen
eine solche Abberufung bei der Mitgliederversammlung beantragen und durch einfache
Mehrheit erwirken.

5) Die Beiréte erstatten dem Prasidenten bei Bedarf und auf der Mitgliederversammlung
einmal jahrlich Bericht Uber die geleistete Arbeit.

(6) Die Beiréte werden jeweils mit mindestens einer Person besetzt. Doppel besetzungen sind
mdglich, Verlangerungen der Amtszeit ebenfalls.

(7) Die Aufgaben der Beiréte im Einzelnen regeln vom Présidium genehmigte Statuten.
8§ 13 Die Mitglieder ver sammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist zusténdig fir:
a) die Genehmigung von Satzung und Satzungsanderungen,
b) die Wahl und die Abberufung des Préasidiums

c¢) die Wahl und die Abberufung der Kassenprufer

c) die Bestétigung der Beiréte,

d) die Entgegennahme des Berichtes des Préasidiums Uber die Geschéftsfiihrung,
) die Entgegennahme des Berichtes der Kassenpriifer,

f) die Entlastung des Vorstands und des Prasidiums,
) die Feststellung des Haushaltsplanes

h) die Festsetzung der Jahresbeitrdge

i) die Entscheidung Uber den Ausschluss von Mitgliedern im Falle der Anrufung,

j) die Auflésung der Vereinigung,

k) die Weisung oder Angabe von Richtlinien beziiglich der Arbeit von Vorstand oder
Prasidium.

I) die Bestétigung von Vereinordnungen

(2) Die Mitgliederversammlung besteht aus den erschienenen Mitgliedern. Juristische
Personen werden durch ihren gesetzlichen Vertreter oder durch einen von diesem
Beauftragten vertreten.

(3) Die Stimmenanteile in der Mitgliederversammlung sind abhéngig vom Mitgliedsstatus.
Diese werden in der Geschéftsordnung festgel egt.

(4) Jedes Mitglied kann sich durch ein anderes Mitglied mit schriftlicher Vollmacht vertreten
lassen. Kein Mitglied kann jedoch neben seiner eigenen Stimme mehr alsdrei Ubertragene
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Stimmen wahrnehmen. Bei einer juristischen Person hat nur dessen stimmberechtigter
Vertreter Rederecht.

(5) Die Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich im ersten Quartal des Jahres statt. Eine
aulRerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen auf Beschluss des Prasidiums
sowie auf schriftlichen Antrag von mindestens 25% der Mitglieder des Vereins. Der Antrag
muss die Begriindung und die gewiinschten Tagesordnungspunkte enthalten.

(6) Die Mitgliederversammlung wird vom Préasidenten auf Beschluss des Prasidiums mit einer
Frist von vier Wochen unter Angabe der Tagesordnung schriftlich einberufen. Auf3erdem soll
die Einladung durch Bekanntmachung in den Verbandsmitteilungen im Internet (Forum)
erfolgen.

(7) Antrége zur Mitgliederversammlung sind mit Begriindung spétestens zwei \Wochen vor
der Mitgliederversammlung einzureichen und den Mitgliedern bekanntzugeben. Beschllisse
der Mitgliederversammlung Uber Antrége, die spéter eingereicht oder bekanntgegeben
worden sind, kénnen bis zu vier Wochen nach Bekanntmachung des Protokolls von auf der
Mitgliederversammlung abwesenden Mitgliedern schriftlich gegeniiber dem Préasidium
angefochten werden. Diese Beschluisse miissen dann auf der néchsten Mitgliederversammlung
wiederholt werden.

(8) Die Mitgliederversammlung wird vom Prasidenten oder einem anderen vom Prasidium
bestimmten Mitglied geleitet.

(9) Das Protokoll tber die Mitgliederversammlung wird vom Schriftfiihrer und vom
Prasidenten oder Vizeprasidenten unterzeichnet und den Mitgliedern zur Kenntnis gebracht.
Es unterliegt der Bestdtigung durch die néchste ordentliche Mitgliederversammlung.

(10) Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit,
sofern die Satzung in Einzelfallentscheidungen nichts anderes vorsieht. Bel
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Présidenten, bei Abwesenheit dessen
Vertreter.

(11) Bei Beschliissen tber die Anderung der Satzung ist eine 2/3-Mehrheit der anwesenden
Mitglieder notwendig.

(12) Bei Beschliissen iber die Anderung des Vereinszwecksist eine 2/3 Mehrheit der
anwesenden Mitglieder notwendig

§ 13 Die K assenpr Ufer

(1) Die Aufgabe der Kassenprufer ist es, einmal jéhrlich vor der ordentlichen
Mitgliederversammlung die korrekte Fiihrung der Kasse im vergangenen Geschéftsjahr zu
Uberprifen und der Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten. Sie stehen dem Prasidium
bei Fragen der korrekten Kassenfuhrung beratend zur Verfiigung und kénnen auch unterjéhrig
Einblick in die Kassenflihrung verlangen.

(2) Eswerden zwei Kassenprufer fur jeweils zwei Jahre von der Mitgliederversammlung
gewdhlt. Eine Verldngerung der Amtszeit ist nicht moglich.

(3) Im ersten Jahr wird ein Kassenprifer nur fir ein Jahr gewahlt, so dass jedes Jahr immer
nur ein Kassenprifer gewahlt wird.
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D. SchluRbestimmungen
§ 14 Vereinsordnungen
(2) Der Verein gibt sich Vereinsordnungen zur Regelung der internen Vereinsabl dufe.

(2) Alle Ordnungen des Vereins sind nicht Satzungsbestanteil. Erlal? und Anderung erfolgt
durch Vorschlag des Présidiums und Bestétigung der Mitgliederversammlung.

(3) Folgende V ereinsordnungen werden erlassen:
a) Geschéftsordnung

§ 15 Haftpflicht

Fir die aus den Té&tigkeiten des Vereins entstehenden Schéden und Sachverluste haftet dieser
den Mitgliedern gegentiber nicht, sofern es sich nicht um Absicht oder grobe Fahrl&ssigkeit
handelt.

8§ 16 Auflosung des Vereines

(2) Fir die Auflésung des Vereinesist eine Stimmenmehrheit von 3/4 der anwesenden
Mitglieder der Mitgliederversammlung erforderlich.

(2) Zur Beschlussfassung bedarf es der schriftlichen Anktindigung an alle erreichbaren
stimmberechtigten Mitglieder unter Einhaltung einer Frist von zwei Monaten.

(3) Fur den Fall der Auflésung des Vereines werden die Mitglieder des Prasidiums zu
Liquidatoren bestellt. Deren Rechte und Pflichten richten sich nach § 47 ff. BGB.

(4) Bei Aufldsung und Aufhebung des Vereines haben die Mitglieder keine Anspriiche auf
das Vermogen des Vereines Ars Vivendi. Dieses félt dann an den Katharinenmarkt Hoya
e.V., der es ausschlief3lich und unmittelbar fur Vereinszwecke zu verwenden hat.

(5) Der Président hat die Auflésung des Vereins beim Vereinsregister des zusténdigen
Amtsgerichts anzumelden.

§ 17 Inkrafttreten der Satzung

V orstehende Satzung wurde von der Griindungsversammlung am 24.
Dezember 2006 auf der Schlachte in Bremen beschlossen. Sietritt in
Kraft, sobald der Verein in das Vereinsregister beim Amtsgericht
Hoya eingetragen ist.

Bremen, den 24.12.2006
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Unter schriften Grindungsmitglieder



